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GEZOCHT: ENTHOUSIASTE
RELATIEBEHEERDER

Zie jij jezelf als ondernemend, nieuwsgierig en zelfverzekerd? Ben
je een mensen-mens? En heb je een natuurlijke gave om mensen met
elkaar te verbinden? Grote kans dat je voldoet aan het profiel voor
de relatiebeheerder die UOV De Kring zoekt. Benieuwd? Lees dan
zeker verder!

Ondernemers verbinden is een van de hoofddoelstellingen
van UOV De Kring. Het bestuur van de Udense
ondernemersvereniging vindt het zelfs zo belangrijk, dat
net heeft besloten een relatiebeneerder aan te trekien.
Bestuurslid Marion Neggers: “De verbinding met cnze
leden heeft bij ons altijd prioriteit. De relatiebeheerder die
we zoeken, wordt in de eerste plaats een paar extra oren
en ogen in het Udense ondernemerslandschap. Wat leeft
er bij cnze ledeny Waar hebben ze behoefte aan? Welke

activiteiten zouden we voor ze Kunnen organiseren, zodat
we nodg meer waarde toevoegen, Zowel voor Tien als persoon
als voor hun bedrijfy”

RELATIEBEHEER IS ONEINDIG

Die relatiebeheerder gaat de UOV-leden persoonlijk
benaderen omvan hen te horen wat UCV De Kring voor
hen kan betekenen. “Relatiebeheer houdt nooit op”, aldus
Maricn. “Daarom zoeken we naar bestendigheid in de
verbinding die we nastreven. Tussen ons bestuur en onze
leden, maar cok tussen onze leden onderling. Er zijn al veal
voorbeelden van moogie samerwerkingen die zijn ontstaan,
puur deordat endernemers elkaar wisten te vinden. Ook
daarin speelt onze toekomstige relatiebehieerder een

sleutelrol”

GEZONDE DOSIS CREATIVITEIT

Momenteel werkt het UCV-bestuur aan een profielschets, die
uirteindelijk de basis vormet voor een vacaturetekst. Marion
qeeft alvast een idee: “Een relatiebeheerder vindt het leuk om
andere mensen te ontmoeten. Hij is vriendelijk, voorkomend
an servicegericht, en tegelijk nieuwsglerig, zelfverzekerd en
doortastend: handige eigenschappen om dédr te vragen,
bijvoorbeeld in gesprek met ondernemers, of in het vertalen
van signalen van leden naar concrete plannen envoorstellen.
Ook houdt hij ervan om zelfstandig te werken én beschikt hij
over een gezonde dosis creativiteit en durft hij ‘out-of-the-
box’ te denken. Want kansen zien voor samenwerking — en ze

pakken - is een belangrijke kwaliteit."

JONGE HOND OF OUDE ROT

Werder is het een pre als de kandidaat in de gemeente
Muoashorst woont en/of werkt “Want een lokaal
ondernemerslandschap leer je het beste kennen door er zélf
actief te zij”, stelt Marion. Overigens: waar we in dit artikel
sprekenvan ‘hij’, hod net zo goed ‘zij' kunnen staan. En qua
leeftijd? *0Ook daarin hebben we geen voorkeur”, aldus Maricn.
“Een jonge hond kan net zo'n goede verbinder zijn als een
ervaren, senior ondernemer. Ons gaat het om de oprechte
interesse in het lokale ondernemersklimaat, en om de drive om
daarin een rol van betekenis te vervullen.”

Herken je jezelf in de beschreven eigenschappent Of il je
meer weten cuer de rol van relatiebeheerder voor UOV De
Kring? Stuur dan een e-mall naar bestuurslid Marion Neggers:
secretaris@uovdekring.nl.

uovdekring

UCK De Kring is een toonaangevende en

invloedrijke ondernemersuereniging die zich op actieve

wijze inzet voor een goed ondernemerskliimaat in Uden.

Dit is het doel van UOV De Kring. Door het behartigen van
belangen, bijeenkomsten te arganiseren en contacten met
overheidsinstanties en particuliere initiatieven te onderhouden,

wordt getracht dit doel te bereiken.

@UOVDeKring.nl
uou-de-kring
Info@uovdekring.nl

HEEL GEZELLIG

Lidworden van DOV De Kring? Dat is om meerdere redenen

een goed idee. Zo is de cndernemersvereniging een perfecte
nemwerkelub, een nutige belangenbehartiger en ezn veelzijdige
vraaghaak. Maar de belangrijkste reden, volgens voorziter
Frank de Winter: “Het is vooral heel gezellig als cndernemers

onder elkoar”

Frank kan het weten, want als voorziter i3 i bij vrijwel alle
formele en informele activiteiten van UCWY De Kring. “Wat
ikwvaak zie, is dat ondernemers elkaar graog cpzoeken. Om
ervaringen uit te wisselen over het ondernemerschap en
om op die manier van elkaar te leren. Daarnaast weten ze
elkaar niet zelden ook zakelijk tevinden, in het gunnen van

business. Een moote spin-off van je lidmaatschap!”

ALTID EEN ANTWOORD

Als belangenbehartiger bekleedt UCV De Kring een politiek-
adviserende rol, vaak richting de lokale overheid, maar

ook naar organisaties als de provincie, vakbonden en

overige instellingen. “Verder vind ik onze rol als vraagbaoak
waardevol. Waar zit je als cndernemer mee? Welke thema's of
vraagstukken spelen er? Tegen welke uitdagingen loop je aan?
Waar mogelijk helpen we je. Soms hebben wij de antwoorden
zelf al, moar evenvaoak trekken we op met bijvoorbeeld het
' of de gemeente. En denkenwe dat een therma aanleiding
isvoor eenvolwaardig project? Dan starten we dat op.” Goede
voorbeelden daarvan zijn net Startersloket {onderdeel van
Misnts) en de lancering van Eigen Wijzer Maaoshorst.

ONDERLINGE SAMENWERKING

Momenteel richt U0V De Kring zich nog op Udense
ondernermners, maar Frank verwacht dat er in de nabije
toekomst een overkoepelende ondernemersveraniging
ontstaat, met deverschillende kernen in de gemeents
Maashorst als volwaardige afdelingen. “Dat zal de cnderlinge
verbondenheid en samenwerking alleen nog maar verder

vergroten. Nog een goede reden om je aan te sluiten.”
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